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Questionnaire d’autoévaluation pour dirigeants : gestion du risque 

 
Ce sont de mesures de sécurité pour identifier et réduire les risques, et c’est gratuit ! Vous 
n’aurez besoin que de quelques minutes ! Pour avoir un résultat pertinent, choisissez un 
moment calme et propice pour faire cette autoévaluation de façon rigoureuse et honnête.  

1) La mission de l’entreprise est-elle bien définie et suscite-elle enthousiasme et 
engagement? 

� Oui 
� Non 

2) Est-ce que votre compagnie a une vision et des valeurs clairs et partagés avec tout le 
personnel ? 

� Oui 
� Non 

3) Avez-vous des mesures de reconnaissance efficaces et valorisantes ? 

� Oui 
� Non 

4) Est-ce que votre compagnie est en mesure d'attirer et de retenir de bons employés ? 

� Oui 
� Non 

5) Êtes-vous satisfait de la performance de vos leaders et équipes ? 

� Oui 
� Non 

6) Est-ce que vos leaders inspirent leurs équipes à atteindre les objectifs visés ?  

� Oui 
� Non 

7) Avez-vous un plan stratégique que tout le personnel comprend et est en mesure 
d'implanter, chacun a son niveau, dans le quotidien ?  

� Oui 
� Non 
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8) Est-ce que le taux d’absentéisme / présentéisme / roulement de personnel est à la hausse 
depuis 1 an ?  

� Oui 
� Non 

9) Est-ce que vous observez une diminution du moral et de l’énergie des gens ?  

� Oui 
� Non 

10) Est-ce que les gens font plus d’erreurs ?  

� Oui 
� Non 

11) Est-ce que la surcharge de travail a un impact négatif sur la santé et la qualité de vie des 
dirigeants ? 

� Oui 
� Non 

12) Est-ce que le niveau de stress a augmenté auprès de votre personnel ?  

� Oui 
� Non 

13) Vos dirigeants et employés ont-ils tendances à travailler en silo ?  

� Oui 
� Non 

14) Envisagez-vous une réorganisation de votre entreprise ? 

� Oui 
� Non 

15) Faites-vous déjà affaire avec un coach et êtes-vous satisfait de ses services ? 

� Oui 
� Non 
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Faites le total de vos points :  

Questions 1 à 7 : donnez-vous un point pour chaque « Oui »  ________ 

Questions 8 à 13 : donnez-vous un point pour chaque « Non »  ________ 

Questions 14 à 15 : donnez-vous un point pour chaque « Oui »  ________ 

 

Total :  ________ 

 

Voici les résultats : 

 

0 - 5 : Niveau du risque stratégique élevé. Appelez-nous sans tarder. 

 

6 - 10 : Niveau du risque stratégique moyen. Appelez-nous pour avoir plus d’informations. 

 

11 - 13 : Niveau du risque stratégique mineur. Appelez-nous pour valider l’autoévaluation. 

 

14 - 15 : Bravo et continuez !  
 
 
 
Pour nous contacter et connaître nos solutions  signalez le 514-242-4913 ou envoyez-nous un 
courriel au info@alifera-coaching.com. 
 
 
Heidi Spühler 
Coach pour leaders allumés 
 
Alifera Coaching  - Le bonheur et la prospérité au travail! 


